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Offentlich netzwerken

Netzwerk Architektur + Management — das sind Partner fiir gesamtplanerische Aufgaben

Von Christian Burkhard

A+M, Netzwerk Architektur + Management, das ist der Zu-

sammenschluss von sechs Architektur- und einem Land-
schaftsarchitekeurbiiro, alle Mitglieder des BDA bzw. bdla, aus den
baden-wiiritembergischen Landeskreisen Waldshut und Lirrach.
Ausliser fir die Griindung von NA+M war eine Weitarbildungsver-
anstaltung der AK Baden-Wirttermberg im Jahr 2008, bei der die da-
mals wie heute angespannte finanzielle Lage vor allem Kleinerer Ar-
chitekturbiiros in Dautschland Haupttherna war, Plan B bedeutete
fiiruns, neue Wege zu gehen, (iber den eigenen Birohorizont zu schau-
en und neue Formen der Akquisition zu finden.

Nach einigen Sondierungsgespréchen gingen wir zwei Tage am
Bodensee in Klausur, Begleitet von dem Moderator Prof, Uirich Eiwert
rdumten wir letzte Bedenken und Unkisrheiten aus, einigten uns auf
eine Satzung und formulierten als gemeinsames Ziel. »Wir wollen
zusammen mit unseren Konsortialpartnern Verantwortung fir 8f-
fentliche und private Aufgaben unter gestalterischer, funktionaler, tko-
normischer und tkologischer Sicht ibernehmen, dies durch Bindelung

NA + M Projektbearbeitung

Teambildung aufgabenbezogen
NA+M und Konsortialpartner

Bildung ARGE (2-7 Partner)
projektbezogen

Henorarofferte/Beauftragung
Gesamtplanerische Leistung

Grundlggenermittiung
Nutzerabkigrungen, Protokoll

Gesamtleitung
Archizekturplanung

Koordination
Fachplaner und Spezialisten

Kaordination
Werk und Behérden

Qualitatsmanagement
Kaostankantrolls

Baususflihrung
Lph 3.1-5.3, LM SIA 112

Abschiuss
Dokurnantation

Organigramm einer miglichen
Auftragsabwicklung

Garten der Sinne im Pilegeheim in Wutsschingen

van Wissen, Kompetenz und Kreativitat sowie durch Steigerung der
Leistungsfahigkeit und Bualitat im Verbund .«

Im Mai 2007 wurde das »NA+M — Netzwerk Architektur und Ma-
nagement offiziell gegriindet. Eine gut besuchte Prasentationsver-
anstaltung war der erste Schrits in die Offentlichkeit. NA+M biindelt
seitdem die Arbeitskraft van 25 Architekten und besiszt einen Refe-
renzpoal von Hunderten erfalgreich abgeschlossenen Bauprojekten.
AuBerdem bestehen bewahrte Partnerschaften zu mehreren Ingeni-
euren sus verwandten Berufsfeldern. Der Aufbat des Netzwerkes
ist 50 einfach wie méglich »gestrickt«. Der wichtigste Satz in der nur
dreiseitigen Satzung fautet: »Alle Beschilisse werden einstimmig ge-
fasst.« Es gibt keine Hierarchie, die sieben Partnar sind gleichbe-
rechtigt. Alle sechs Monate ist einer anderar »Netzwerk-Chef vom
Dienst« an der Reihe. |hm obliegen die Crganisation von NA+M, die
Einladungen zu den 14-tagigen Treffen, Protokolifihrung und ar tritt
als Ansprechpartner nach auen auf,

Als leistungsstarkes Netzwerk mit erfahrenen Fachleuten hat
man bei potentielien Baukerren ein ganz anderes Standing und wird
eher angehért. AuBerdem haben wir bei VOF-Verfahren mig zusam-
men 25 Architekten gréiBere Chancen und vam Informationsaustausch
untereinander profitieren alle. SchlieBfich wollen wir unsere Tatig-
keitsfelder erweitern. Projektentwickiung und Auslandsprojekte sind
da nur zwei Miglichkeitan (s, auch www.naplusr.de).

Mit einem Netzwerk [&sst sich Arbeit aufteilen und optirmieren.
Gemeinsam kdnnen Wettbewerbe besser geschultert werden. AuBer-
halb des Netzwerks bleibt die Kankurrenz untereinander bestehen,
was uns eber nicht daran hindert, im Netzwerk sehr offen miteinan-
der umzugehen.

Christian Burkhard, Landschaftsarchitekt bdla, Grin- und Freiraumplanung,
Hohentengen a.H.
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